u FORMACION

Descripcion

@ Transforma tu entorno laboral fomentando la igualdad de géneroy
reconociendo la diversidad como un motor de innovacién. Aprende a
prevenir el acosoy la discriminacion, y adquiere herramientas para crear una

cultura organizacional inclusiva.

o
@7 Objetivos v=

Contenidos

Promover la igualdad de géneroy
reconocer la diversidad como un
valor en el entorno laboral.

Fomentar una cultura ¢
organizacional inclusiva basada en
el respeto, la equidady la

inclusion. *

Promover la igualdad de géneroy
reconocer la diversidad como un
valor en el entorno laboral.
Identificary prevenirelacosoy la
discriminacion, proporcionando
herramientas para actuar frente a
estas conductas.

Programacion:

13 de noviembre

9:30 a 12:30h (3h)

Identificary prevenirelacosoy la
discriminacién, proporcionando
herramientas para actuar frente a
estas conductas.

Fomentar una cultura organizacional

inclusiva basada en el respeto, la
equidady lainclusion.

||_H Modalidad:

[ S—— e

Videopresencial

Precio:
v

75€ + IVA

Posibilidad de bonificar FUNDAE: 42,90€ 24
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