
IGUALDAD, ACOSO Y 
DIVERSIDAD

Descripción

Transforma tu entorno laboral fomentando la igualdad de género y 
reconociendo la diversidad como un motor de innovación. Aprende a 
prevenir el acoso y la discriminación, y adquiere herramientas para crear una 
cultura organizacional inclusiva.

13Posibilidad de bonificar FUNDAE: 42,90€

• Fomentar una cultura 
organizacional inclusiva basada en 
el respeto, la equidad y la 
inclusión.

• Promover la igualdad de género y 
reconocer la diversidad como un 
valor en el entorno laboral.

• Identificar y prevenir el acoso y la 
discriminación, proporcionando 
herramientas para actuar frente a 
estas conductas.

Objetivos Contenidos

• Promoviendo la igualdad de género y 
reconocimiento de la diversidad 
como un valor en el entorno laboral.

• Identificar y prevenir el acoso y la 
discriminación, proporcionando 
herramientas para actuar frente a 
estas conductas.

• Fomentar una cultura organizacional 
inclusiva basada en el respeto, la 
equidad y la inclusión.

Modalidad:

Videopresencial

Programación:

12 de mayo

9:30 a 12:30h (3h)
Precio:

75€ + IVA




