liderando
capitan(@s
que
marcan
rumobos

Con Roberto Jiménez
4 de octubre

Formacion experiencial
Espacio Hotel ADHOC
Parque, en Bétera

FORMACION



ue es

Es una formacion en liderazgo

que combina teoria, accion 'y reaccion
para ensenarnos a guiar equipos
marcando el rumbo como autéenticos
capitanes y capitanas.

Con el expertise de nuestro formador, con
puntos de vista nuevos y con un reto
interesante como practica, esta formacion
permite una rapida transferencia de los
conoctmientos adquiridos al trabajo del
dia a dia.
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prenderas

e A gestionar y movilizar de forma
eficaz los recursos a tu cargo de cara
a la consecucion de los objetivos del
proyecto vy de la organizacion

e Habilidades de comunicacion para
la transmision de ordenes efectivas

o Como gestionar al personal de tu
equipo para antictpar, afrontary
resolver con autonomia 'y soltura
situaciones criticas dentro del equipo
de trabajo

7 FORMACION



ara quién es

Para personas que disfrutan
aprendiendo,

para personas responsables de otras
personas,

para personas que gestionan proyectos,
para personas que trabajan en equipo,
para personas que quieren hacerlo

mejor cada dia, por t1, por ellosy por
todos vuestros companeros




ormador

@RobertoJimenez es consultor y
formador con amplia experiencia.

Tambien es un gran comunicador,
afortunadamente, porque, sobre todo
es un pozo de sabiduria en recursos
humanos vy en esta formacion nos
traera verdades reveladoras y cambios
muy posttivos.
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uando

El dia 4 de octubre, cuando el sol lleve
una hora y un minuto regalandonos
su luz, al fresco de la manana, dara
comienzo la formacion.
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onde

En el hotel Ad Hoc Parque Valencia

Torre en Conill, Carrer Botxi, 6-8
Urb, 46117 Betera, Valencia.

Delicrosos brunch y comida incluidos.
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Itinerario

9:00 Recepcron vy cafe de bienvenida }

9:15 Comienza la sesion de formaction —
El perfil de excelencia del mando intermedio é |
Como aprender a jefear y liderar ﬁé @
Nuestro modelo de referencia, el capitan de barco || =
11:80 Desayuno-Brunch / ’:.Z_ | l
12:00 Al ataque de nuevo |

Los estilos de direccion =
Delegar no es enmarronar ?
Como dar feedback efectivo = @
Nos ponemos a prueba iA trabajar! . =
Feed-back. Analisis y conclusiones | ; {
15:00 Comuida / - |
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liderando

Formacion presencial y muy practica
Teoriq, accion y asimilacion

4 octubre 1sesion_ 6 horas_9:00h-15:00h

360€/p Parcialmente bonificables por Fundae

Desayuno y comida incluidos
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